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Rozdzial 1

Informacje o Szkole
§ 1. 1.Nazwa i siedziba szkoty: Branzowa Szkota I stopnia Nr 2 przy Zespole Szkot
Ekonomicznych w Kaliszu ul. Legionow 6, 62-800 Kalisz. !
2. Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacje wyodr¢bniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole, a takze dalsze
ksztatlcenie w Branzowej Szkole II stopnia lub, poczawszy od klasy drugiej, w liceum
ogolnoksztatcagcym dla dorostych.
3. Szkota prowadzi oddziaty jedno zawodowe dla uczniéw i mtodocianych pracownikow
w zawodzie sprzedawca.
§ 2. 1. Szkola ksztalci absolwentow szkét podstawowych. 2
2. Obowiazek nauki trwa po ukonczeniu szkoty podstawowej nie dtuzej niz do ukonczenia
18 roku zycia. 3
3. Niespelianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.*
4. Przez niespeilnienie obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosé
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole.®
§ 3. Szkota nadzoruje praktyki zawodowe w jednostkach gospodarczych wszystkich
sektorow wlasno§ciowych, instytucjach 1 jednostkach administracji panstwowej
I samorzadowe;j.
§ 4. 1. Szkola utrzymuje staly kontakt z Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim
i Stowarzyszeniem Absolwentow. 8
2. Co 5 lat w pierwszy pigtek, sobote i niedzielg czerwca Stowarzyszenie Absolwentow
organizuje Zjazd Wychowankow Szkot Handlowych 1 Ekonomicznych.
§ 5. 1. Organem prowadzacym szkotle jest miasto Kalisz z siedzibg przy ul. Gléwny Rynek
20 w Kaliszu.”
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.
§ 6.Ilekro¢ w Statucie mowa o szkole, nalezy przez nig rozumie¢ Branzowa Szkote I stopnia
Nr 2 w Kaliszu

1 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
2 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
3 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
4 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
5> Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
6 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
7 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoty

§ 7. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy Prawo Oswiatowe, ustawy
o0 finansach publicznych, aktualnych przepiséw prawa oraz tradycji ,,Polskiej Szkoty”
w sferach ksztatcenia, wychowania i opieki nad uczniami i wychowankami. W zadaniach
tych uwzglednia program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska. 8

2. Szkota umozliwia swym uczniom:

1) zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego uczestnictwa we
wszystkich dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego;

2) rozwigzywanie wlasnych problemow i wyksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za siebie
1za swoj los;

3) wyrobienie umiej¢tnosci i nawyku samoksztatcenia i doskonalenia si¢ a takze szybkiego
odnalezienia si¢ w nowych zmieniajacych si¢ warunkach spotecznych i gospodarczych;

4) dostosowanie si¢ do warunkow wynikajacych z wejscia Polski do struktur europejskich;

5) korzystanie z Internetu;

6) uksztaltowanie postaw umozliwiajacych  przestrzeganie praw 1 przyjetych
migdzynarodowych paktéw i konwencji;

7) wyrobienie poczucia szacunku do dziedzictwa kulturowego i mitosci do Ojczyzny;

8) wyposazenie w wiedz¢ i umiejgtnosci racjonalnego korzystania z naturalnego srodowiska;

9) rozwoj psychiczny i fizyczny przez organizowanie wypoczynku, rozrywki, zajec
turystycznych i sportowych oraz edukacje kulturalna;

10) podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej;

11) korzystanie z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, opieki lekarskiej,
psychologicznej 1 pedagogicznej we wspoldziataniu z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom;

12) korzystanie z réznych form opieki i pomocy przez tych ucznidw, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym w miarg
mozliwosci rowniez pomoc materialna;

13) realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska;

14) uczestniczenie w zajeciach dodatkowych, rozwijanie zainteresowan w klubach, kotach
i organizacjach szkolnych.

§ 8 Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 9. Zakres 1 sposob realizacji w/w zadan dostosowany jest do wieku i potrzeb uczniéw

z uwzglednieniem przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczego6lnos$ci obejmuje:
1) zasady pelnienia dyzuréw przez nauczycieli;

8 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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2)
3)
4)

1)
2)

zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i pozalekcyjnych;
zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie wycieczek poza terenem szkoty;
strategie dziatanh wychowawczych 1 zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec
uczniéw zagrozonych uzaleznieniem.

§ 10.1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

Szkolny Zestaw Programéw Nauczania,

Program Wychowawczo — Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow

oraz potrzeb srodowiska;

2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim. °

3. Program ten jest spojny dla wszystkich szk6t wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Ekonomicznych.

§ 11.1. Nauczyciele realizujg treSci nauczania w oparciu o istniejgce programy z obowigzkiem
ich aktualizacji 1 korelacji migdzy pokrewnymi przedmiotami.

2. Nauczyciele moga w oparciu o podstawe programowg napisa¢ program z wilasnego
przedmiotu lub bloku przedmiotow.

§12. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespdl, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i programu nauczania w danym profilu, zawodzie oraz korelacja
ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego.

§ 13. Dla aktualizacji treSci nauczania i wdrazania nowych $rodkéw dydaktycznych
nauczyciele zobowigzani sa do udziatu w konferencjach metodycznych, zebraniach i kursach
ksztatceniowych oraz innych formach doskonalenia.

§ 14. Nauczyciele przedktadaja dyrekcji szkoty do zatwierdzenia do 20 wrze$nia kazdego
roku opracowania zwigzane z planowaniem dydaktycznym.

§ 15.1. Szkota dba o bezpieczny pobyt ucznia na terenie swojej placowki, chroni go przed
przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

2. W tym celu wspotpracuje i organizuje spotkania z policja, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, Stowarzyszeniem ,Karan”, pelnomocnikiem Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego ds. Uzaleznief, roznymi instytucjami realizujagcymi szerokie programy
profilaktyczne, dotyczace bezpieczenstwa i uzaleznien (w tym z o$rodkami kultury).

3. Szkota korzysta z programéw finansowanych przez Urzad Miejski.

4. Szkota posiada rowniez whasny Program Wychowawczo — Profilaktyczny. Powyzsza
tematyka zawarta jest takze w planie godzin z wychowawcg, planie pracy stuzby medycznej,
tematyce zebran z rodzicami.

5. Dla zwigkszenia bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole rygorystycznie
przestrzegany jest zakaz jej opuszczania.

6. Nad tadem, porzadkiem i bezpieczenstwem w szkole czuwaja dyzurujacy podczas
przerw nauczyciele.

§ 16. Zadania wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne realizujg nauczyciele, wychowawcy,
Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow, Rzecznik Praw Uczniowskich, koordynator ds.

9 Uchwata nr 21/2019/2020; data wej$cia w zycie 22.01.2020
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bezpieczenstwa, pedagog i stuzba medyczno - sanitarna szkoty w oparciu o zatwierdzone
regulaminy lub plany pracy.

§ 17. Dyrekcja szkoty przedktada Radzie Pedagogicznej na sesji sierpniowej do zaakceptowania
zadania wychowawcze i1 opiekuncze dla czlonkéw Rady Pedagogicznej oraz przydzial
wychowawstw, opiekunstw i czynnosci na caly rok szkolny.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§ 18.1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
2. W/w organy sa wspolne dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Kaliszu. 1°
§ 19. W Szkole istniejg zwigzki zawodowe, ktorych dziatalno$¢ okreslaja odrebne przepisy prawa.
§ 20. 1. Dyrektor jest organem jednoosobowym szkoty:

1) Dyrektor szkolty ma do pomocy dwoch wicedyrektorow.

2) Dyrektor dziata zgodnie z Ustawg Prawo Os$wiatowe I w oparciu 0 Regulamin Rady
Pedagogicznej, ktorej jest przewodniczacym; 1

3) do obowigzkoéw Dyrektora nalezy:

a) kierowanie dziatalnos$cig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b)sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

C) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

d)zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

e) powiadamianie policji, prokuratury i sagdu o kazdym przestepstwie, o ktorym otrzymat
wiadomos¢,

f) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,

g)przedstawianie Radzie Pedagogicznej raz w roku szkolnym ogélnych wnioskoéw
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz dwa razy w roku
informowanie o dziatalnos$ci szkoty,

h)wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych,

1) dopuszczanie do uzytku w danej szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu
nauczania, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,

J) uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania calosci podstawy
programowe]j ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego, a takze
cato$ci podstawy programowej ksztatcenia w zawodach,

k)podanie do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca zestawu podrgcznikow, ktore
beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego,

10 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
11 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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4)

5)

6)

7)

8)

I) planowanie, koordynowanie i udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz

wspotpracowanie w tym zakresie z rodzicami, nauczycielami, specjalistami,

m) wlasciwa organizacja i przebieg sprawdzianéw i egzamindw przeprowadzanych

w szkole;

Dyrektor szkoly tworzy zespoty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

przedmiotéw humanistyczno - artystycznych,?
przedmiotow jezykow obcych,

przedmiotow matematyczno-przyrodniczych,
przedmiotéw zawodowych — sprzedawca,
przedmiotéw wychowania fizycznego,
wychowawczy.

pracg zespolow o ktorych mowa w pkt.1.4. kieruje przewodniczacy powolywany przez
Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu. Wylonione zespoty przedmiotowe realizuja zadania

okreslone w rozdziale V Statutu;

Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, jesli sa niezgodne
Z przepisami prawa;

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy i:

a)
b)

c)

d)

decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikéw Szkoty,

decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
I innych pracownikoéw szkoty,

zapewnia bezpieczenstwo i higieniczne warunki pracy;

Dyrektor jest odpowiedzialny w szczego6lnosci za:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)

i)

dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetenciji,

tworzenie warunkow do rozwijania samodzielnej pracy ucznioéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 w doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

prawidlowe wykorzystanie srodkow okre§lonych w planie finansowym szkoty,
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

organizacj¢ dzialan wychowawczych 1 zapobiegawczych wsrod uczniow zagrozonych
uzaleznieniem oraz przygotowanie nauczycieli do tych zadan,

realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

9) Dyrektor wspolpracuje w wykonywaniu swych zadan z Radg Pedagogiczng, Samorzgdem
Uczniowskim i rodzicami;

10) Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

12 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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wychowawczych w wymiarze do 10 dni, 0 czym powiadamia nauczycieli, uczniow oraz
ich rodzicow(prawnych opiekunéw) w terminie do 30 wrze$nia danego roku;

11) poza dniami wymienionymi w pkt.10, Dyrektor w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢é
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

12) w dniach wyznaczonych jako dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych oraz

poinformowania o tym fakcie uczniéw, rodzicéw (prawnych opiekunow).
2. Rada Pedagogiczna jako organ kolegialny realizuje zadania statutowe szkoty:

1) zakres kompetencji okreslony zostat w Ustawie Prawo O$wiatowe, a sposob realizacji
zadan w Regulaminie i Planie Pracy Rady Pedagogiczne;j;

2) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor;

3) Dyrektor Szkoty, po akceptacji Rady Pedagogicznej powotuje komisje uchwat i wnioskow;

4) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;

5) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

6) uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja w trybie jawnym zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady i stanowig zalacznik do jej protokolarza;

7) do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzania planow pracy szkoty,

b) zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

C) innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) opiniowania programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty™?,

e) skreslenia z listy uczniéw szkoty,

f) przygotowanie Statutu Szkoly oraz dokonywanie zmian w jego tresci,

g) ustalanie regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;j.

8) Rada Pedagogiczna decyduje rowniez w sprawach:

a) ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

b) opracowania i uchwalenia WO, 14

C) przygotowanie Statutu szkoty oraz dokonywanie zmian w jego tresci,

d) ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9) Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

13 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
14 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
8



e)

kandydatoéw na stanowiska kierownicze;

8) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej;
9) szczegotowy tryb dziatalnos$ci Rady Pedagogicznej okresla regulamin ustalony przez Radg
Pedagogiczng.
3. Rada Rodzicow dziata w oparciu o Ustawe Prawo Oswiatowe oraz zatwierdzony przez

zebranie plenarne rodzicow regulamin.

15

4. Samorzad Uczniowski dziata zgodnie z Ustawg Prawo O$wiatowe i zatwierdzonym przez
0got uczniow regulaminem. Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa 2 lata, a jego sktad
okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego: 18

1) Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogoétu uczniow;

2) Samorzad Uczniowski tworzg uczniowie szkoty;

3) celem dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego jest:

a)

b)

c)

zapewnienie uczestnictwa ucznidéw w samodzielnym rozwigzywaniu problemow oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami,

stworzenie mozliwo$ci demokratycznych form wspdlzycia 1 wspotdziatania uczniow
oraz wzajemnego wspierania sig,

ksztalttowanie umiej¢tnosci zespotowego dziatania, stwarzanie warunkéw do
samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegolnych uczniow;

4) do zadan Samorzadu Uczniowskiego naleza:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

9)

h)

przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kolezanek i kolegéw oraz spehianie
rzecznictwa interesow ogotu uczniow,

wspoltdziatanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkow do nauki
i udzielaniu pomocy materialnej,

organizowanie spoteczno$ci uczniowskiej do jak najlepszego wypelniania
obowigzkow szkolnych i innych zadan zawartych w Statucie szkoty,

wspotudziat w rozwoju zainteresowan kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

angazowanie uczniow do wykonania prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajagcym na trudnosci w szkole,
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,

rozstrzyganie sporow mig¢dzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
I nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwigzywaniu,

dbanie o dobre imi¢ i honor szkoly, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji.

5) Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

a)

b)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

15 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
16 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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6)

1)
2)

3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwej proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

f) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczycicla pelnigcego role opiekuna
samorzadu;

zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego i jego organdéw oraz jego
organizacj¢ okre§la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez uczniow
W glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
5. Rzecznik uczestniczy w rozwigzywaniu probleméw uczniowskich w relacjach uczen-
nauczyciel i klasa-Rada Pedagogiczna. !/
6. Pracownicy higieny szkolnej zapewniaja codzienng pomoc medyczng. Zgodnie
Zrocznym planem przeprowadzaja kontrole zdrowotng ucznidw, organizuja szkolenia
w zakresie promocji zdrowia. Dyrekcja szkoty wspotpracuje z Poradnia Zdrowia
Psychicznego, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Poradnia Planowania Rodziny.
7. Stowarzyszenie Absolwentow dziata na rzecz szkoly i utrzymuje wigzi z uczniami
i absolwentami. *8
§ 21. Wszystkie organy szkoty powinny dba¢ o dobro uczniéw, dobre imi¢ szkoty, dazy¢
do doskonalenia funkcjonowania tej placowki.
§ 22. Migdzy organami szkoty zapewniona jest mozliwo$¢ biezacej wymiany informacji
0 podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach poprzez:
udziat Dyrektora w zebraniach Samorzadu Uczniowskiego;
zapraszanie przedstawicieli Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego na zebrania Rady
Pedagogicznej w sprawach konfliktowych natury wychowawczej, a takze na wazniejsze
uroczysto$ci szkolne, olimpiady 1 konkursy;
organizowanie okresowych spotkan Dyrektora z przedstawicielami pozostatych organow;
zapewnienie biezacych kontaktow przedstawicielom wszystkich organdow szkoty.
§ 23. uchylony*®
§ 24. W ramach w/w wspotpracy rodzice majg prawo do:
znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych;
znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw. O przepisach tych informowani sg rodzice na pierwszym
zebraniu kazdego nowego roku szkolnego;
wspottworzenia i znajomosci zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania, Programu Wychowawczo
— Profilaktycznego, Szkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego; °
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce 1 przyczyn trudnosci w nauce;
uzyskiwania porad w sprawach wychowawczych poprzez kontakt z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna;

7 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
18 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
1% Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
20 ychwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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6) wyrazania opinii na temat pracy szkoty i przekazywania ich organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny nad szkota.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 25. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 26.1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorych mowa w przepisach w sprawie ramowych plandéw
nauczania.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci liczbe pracownikoéw
szkoly, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz
liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
Dyrektor szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
pozalekcyjnych.

§ 27.1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty branzowej jest oddziat.

2. Poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego prowadzone sg
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegolnosci centrow ksztalcenia
praktycznego u pracodawcow, w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez
pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomigdzy uczniem -
mtodocianym pracownikiem a dang jednostka.

3. Praktyczne szkolenie zawodowe odbywa si¢ u pracodawcow odpowiednio w ciggu
2 dni w tygodniu.

4. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla szkoty branzowej oraz zajecia edukacyjne
w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacj¢ podstaw programowych
ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach sg organizowane w oddziatach.

§ 28. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajecia opiekunczo-wychowawcze trwaja 60 minut.
§ 29. Podstawowg formg pracy szkoty sa zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

§ 30. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa Dyrektor
szkoty corocznie dokonuje podziatu oddziatoéw na grupy, zgodnie z przepisami dotyczacymi
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych.

§ 31. uchylony. 2

21 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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§ 32. Szkota moze przyjmowac studentéw szkodt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem szkoty a szkolg wyzsza.
§ 33. Organizacje pracy szkoty reguluja nastepujace dokumenty, wspdlne dla wszystkich
szkot wehodzacych w sktad zespotu m.in.:

1) zatwierdzony arkusz organizacyjny; 2

2) plan pracy szkoty;

3) plan pracy Rady Pedagogicznej;

4) kalendarium roku szkolnego zgodne z zarzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej;

5) przydziat czynnosci dodatkowych nauczycieli na dany rok szkolny;

6) plan praktyki zawodowej i zaje¢ praktycznych;

7) plan nadzoru pedagogicznego;

8) plan finansowy;

9) plan pracy Zespotu Wychowawczo - Profilaktycznego; 3

10) plan imprez szkolnych;

11) plan pracy stuzby medycznej;

12) plan pracy Samorzadu Uczniowskiego;

13) plan pracy koordynatora ds. bezpieczenstwa;

14) plan pracy Rzecznika Praw Ucznia;

15) plany pracy kot zainteresowan i organizacji szkolnych (zaj¢cia pozalekcyjne);

16) procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych; 24

17) Regulamin Rady Pedagogicznej;

18) Regulamin Rady Rodzicow;

19) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

20) Regulamin Biblioteki;

21) Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny

22) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
§ 34. 1. Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej realizujg statutowe zadania szkoty.
2. Statut szkoly okresla sposob realizacji celow 1 zadan wynikajacych z Ustawy Prawo
Os$wiatowe oraz innych przepisow prawa.
§ 35. Do nadzoru pedagogicznego w szkole upowaznieni s3:

1) Dyrektor;

2) Wicedyrektorzy; %
§ 36.1. Praktyka zawodowa w Branzowej Szkole I Stopnia Nr 2 w Kaliszu organizowana
jest w jednostkach gospodarczych i instytucjach na podstawie odrebnych przepisow
I podpisanych umow. Nadzor nad przebiegiem praktyki sprawuje dyrekcja szkoty. Dyrektor
szkoty ustala klasy, w ktorych bedzie ona realizowana w wymiarze okre§lonym w planie
nauczania.
2. Wicedyrektor dokonuje odprawy uczniow odchodzacych na praktyke i wyposaza ich
w programy przebiegu praktyk do realizacji w miejscu ich odbywania.

22 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020

23 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020

24 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020

25 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020

26 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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1)
2)
3)
3)

4)

5)

§ 37.1. Zajgcia praktyczne w Branzowej Szkole I Stopnia Nr 2 organizuja jednostki
gospodarcze na podstawie odrebnych przepisow prawa i podpisanych umoéw miedzy
mtodocianym pracownikiem a pracodawca. Ocen¢ semestralng i1 roczng z zajgé
praktycznych wystawia pracodawca.
2. Doksztatcanie teoretyczne miodocianych pracownikow w zakresie ksztatcenia
ogolnego oraz zawodowego odbywa si¢ w szkole trzy razy w tygodniu. W pozostate dwa
dni mtodociani pracownicy pozostaja do dyspozycji pracodawcoéw zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy.
3. Kontrolg pracy uczniow Branzowej Szkole I Stopnia Nr 2 u pracodawcoéw przeprowadza
wicedyrektor.
4. W celu zwickszenia szans zatrudnienia absolwentow branzowej szkoty, szkota
wspotpracuje z pracodawcami i innymi organizacjami pozaszkolnymi w ramach
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.
§ 38.1. Zajecia pozalekcyjne organizowane sg w oparciu o opracowane roczne plany.

2. Nadzoér nad zajeciami pozalekcyjnymi sprawuje wicedyrektor.
§ 39. Wycieczki organizowane sa w oparciu o opracowany przez opiekuna 1 zatwierdzony
przez wicedyrektora program przedstawiony w ,Karcie wycieczki”, a warunki
bezpieczenstwa zapewnia si¢ w oparciu o obowigzujace przepisy.
§ 40.1. Rekrutacj¢ do szkoty przygotowuje Dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw
I wyznacza do tego celu komisj¢ pod przewodnictwem wicedyrektora, ktory okresla
ewentualny tryb odwotawczy.

2. Odwotania przyjmuje przewodniczacy komisji w ciggu 2 tygodni od wydanej przez
komisje decyzji 1 ustosunkowuje si¢ do niej w ciggu kolejnych 2 tygodni.
3. Kryteria przyje¢ do szkoty ustala Dyrektor szkoly i podaje je do wiadomosci
zainteresowanych, nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem rekrutacji. Kryteria te zawiera
rozdziat 6 Statutu.

§ 41. Biblioteka szkolna jest traktowana jako pracownia dydaktyczna, wyposazona
w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu, z ktorej nieodptatnie moga korzystac
uczniowie 1 pracownicy szkoty.

§ 42.1. Praca biblioteki okreslona jest wewnetrznym regulaminem.

2. Wspotpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami polega na:
przeprowadzaniu lekcji z przysposobienia bibliotecznego;

redagowaniu kroniki szkoty;

organizowaniu dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;

rozbudzaniu indywidualnych zainteresowan oraz wyrabianiu i pogtebianiu nawyku uczenia
si¢ 1 czytania;

tworzeniu warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych Zréddet;

udostegpniania ksiggozbioru 1 innych zrédet informacji w/w adresatom.

3. Zasady wspolpracy biblioteki z rodzicami, nauczycielami, uczniami i innymi
bibliotekami okre$lone s3 w regulaminie biblioteki.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 43. Stan majatkowy i doposazenie szkoty moga pochodzi¢ z budzetu, z funduszy Rady
Rodzicow, z rachunku dochodéw wtasnych oraz od sponsorow.

§ 44. Dla realizacji celow statutowych szkota dysponuje nastgpujacymi pomieszczeniami
zapewniajacymi wlasciwy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego:

salami do nauki (w tym pracowniami);

4 pracowniami komputerowymi (z dostgpem do Internetu);

biblioteka szkolng;

zapleczem na pomoce dydaktyczne;

salg gimnastyczna;

gabinetem pielegniarskim;

pomieszczeniami administracyjno-gospodarczymi;

zapleczem sanitarnym;

archiwum;

10) szatnig;
11) bufetem.

§ 45 . Z tytuhu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci szkota nie pobiera od rodzicéw
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
§ 46. 1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. %’
2. Zapisy w dzienniku elektronicznym zapewniajag realizacje  postanowien
Wewnatrzszkolnego Oceniania.
3. Korzystanie z dziennika elektronicznego nie zwalnia rodzica z udziatu w zebraniach ani
z kontaktow indywidualnych ze szkots.
4. Szczegdlowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluje regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego. Dokument jest spdjny ze Statutem szkoty.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 47. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 innych pracownikéw w zaleznosci od potrzeb
kadrowych i przyznanych etatow pracownikow administracyjnych i obstugi.

§ 48.1. Kryteriami zatrudnienia sa kwalifikacje okreSlone przepisami MEN oraz Karta
Nauczyciela.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
§ 49. Dyrekcja szkoty organizuje prace i stwarza warunki podnoszenia kwalifikacji 1 awansu
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom korzystajac z szerokiej gamy ofert
placowek oswiatowych 1 naukowych zarowno pod wzgledem dydaktycznym jak
I wychowawczym.

§ 50.1. Nauczyciel odpowiedzialny jest za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w szczegdlnosci:

27 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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1) realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w powierzonych przedmiotach
I klasach wg arkusza organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk
pedagogicznych i planem szkoty;

2) ksztatci i wychowuje mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

3) dba o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow;

4) zapewnia uczniom bezpieczenstwo na zajeciach, sprawdza przed kazdymi zajeciami, czy
warunki nie stwarzaja zagrozenia dla zdrowia i Zycia uczniéw, a 0 zauwazonym zagrozeniu
informuje Dyrektora;

5) udziela pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywa pomoc
medyczng;

6) kieruje si¢ w pracy dydaktyczno-wychowawczej dobrem ucznia, a takze poszanowaniem
jego godnosci osobistej;

7) wzbogaca wlasny warsztat pracy i dba o srodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny;

8) przestrzega zasad etyki i godno$ci zawodu nauczyciela;

9) wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychiczny uczniowskich
zdolno$ci 1 zainteresowan;

10) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

11) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow;

12) bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego;

13) stale doskonali umiejetnosci dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez udzial
W pracach zespotow przedmiotowych;

14) wspoétdziata w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

15) udziela pomocy poczatkujgcym nauczycielom;

16) uczestniczy w organizowaniu konkursow;

17) prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna;

18) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow.

3. uchylony?®
4. Realizujac program dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy, nauczyciele odpowiadaja
stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:

1) jakosc¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz jej efekty;

2) stan urzadzen, sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych mu przydzielonych;

3) bezpieczenstwo ucznidw uczestniczgcych w tych zajeciach;

4) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wiadzami szkoty oraz cywilnie i karnie za:

1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru i bezpieczenstwa ucznidw w czasie zaj¢é
szkolnych, pozaszkolnych i dyzuréw mu przydzielonych;

2) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z braku nadzoru
I zabezpieczenia.

28 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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6. Nauczyciel posiada nastgpujace uprawnienia:

1) ma prawo decydowania o metodach nauczania, formach organizacyjnych, $rodkach
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) ocenia uczniow zgodnie z ich postgpami i zachowaniem;

3) ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla uczniow;

4) ma prawo do wyboru podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

5) przedstawia Dyrektorowi szkoty program nauczania.

7. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania oraz ustalenie
szkolnego wykazu podrecznikow.

8. Odzialem opiekuje si¢ wychowawca.

9. Zadaniem wychowawcy jest w szczegolnosci: 2°

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
pomiegdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

10. W celu realizacji w/w zadan wychowawca:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéow rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankows;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie s$rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwoéj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (kl.I) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z réwiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
| wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaje¢ z wychowawca;

9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem i
rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

2% Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na uczniow szczegodlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudno$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w
nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w
nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidéw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i
pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i
maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankoéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wasciwych postaw
moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami — Zyczliwosci,
wspotdzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu
Szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowos$ci 1ikierowanie ta aktywno$cig, rozwijanie =zainteresowan 1 zamilowan,
interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich
dziatalno$ciag w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk;

17) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob
drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

18) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

19) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoly i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 51.1. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd 1 udzielania
kar.

2. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen i teczke wychowawcy;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje $wiadectwa szkolne;
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5)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)

2)

3)

4)

wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
§ 52. Praca nauczyciela podlega w ramach nadzoru pedagogicznego okresowej ocenie na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach. 3
§ 53.1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe, ktorych pracg kieruje powotany na sesji sierpniowej przez Dyrektora szkoty
na okres 2 lat przewodniczacy zespotu.
2. Zespoly przedmiotowe:
organizuja wspotprace nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspolnie opracowuja szczegotowe kryteria i zasady oceniania ucznidw oraz sposoby
badania efektoéw ksztalcenia zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
I podlegajace co roku ewaluacji;
organizuja wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe oraz doradztwo metodyczne
poczatkujacym nauczycielom;
wspotdzialaja w doposazeniu pracowni szkolnych w pomoce dydaktyczne;
organizuja pracownie przedmiotowe;
opiniuja program z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
w szkole.
§ 54.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego celem jest
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi.
2. W sktad zespotu wchodzi pedagog szkolny.
3. Koordynatorem pracy zespolu jest wychowawca danej klasy.
4. Do zadan zespotu nalezy:
rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne, w tym szczegolnie uzdolnienia;
okreslenie i przedtozenie najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w kolejnym roku szkolnym;
opracowanie planu dziatah wspierajacych badz indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dla kazdego ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno-
pedagogicznej najpozniej do 30 wrzesnia kazdego roku;
dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;:
danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — po zakonczeniu jej udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed
opracowaniem arkusza organizacyjnego na kolejny rok szkolny.
5. Czlonkowie Rady Pedagogicznej, pracownicy administracji i obstugi uczestnicza we
wszystkich formach Zycia szkoty i maja obowigzek ukladania wilasciwych stosunkow
migdzyludzkich i dbania o dobre imi¢ placowki.
§55. Pedagog szkolny jest odpowiedzialny za analize¢ sytuacji wychowawczej w szkole.

31 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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1) rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidéw oraz analizuje przyczyny niepowodzen
edukacyjnych;
2) organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;
3) realizuje programy wychowawczo - profilaktyczne;
4) ksztaltuje pozytywne postawy spoteczne wsérdod dzieci i miodziezy (systematyczne
rozmowy, pogadanki, porady, warsztaty, zajecia integracyjne);
5) planuje i koordynuje zadania realizowane przez szkole na rzecz ucznidow, rodzicéw
I nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) czuwa nad realizacja obowigzku nauki,
7) kontroluje postgpy w nauce uczniéw zagrozonych, drugorocznych;
8) udziela porad rodzicom;
9) wnioskuje do sadu sprawy zaniedban srodowiskowych wobec ucznia;
10) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢é¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na
tle niepowodzen szkolnych;
11) prowadzi profilaktyke uzaleznien;
12) stale wspoOlpracuje z organizacjami i instytucjami zainteresowanymi problemami opieki,
wychowania i1 edukacji mtodego cztowieka;
13) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych;
14)udziela porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
I srodowiskowych;
15) rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;
16) udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze 1 dydaktyczne;
17) prowadzi terapi¢ indywidualng uczniow;
18) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom opuszczonym, osieroconym, uczniom
z rodzin patologicznych, wielodzietnych, uczniom wychowujacym si¢ w rodzinach
0 szczegoblnie trudnej sytuacji materialnej;
19) wnioskuje o kierowanie spraw uczniow z rodzin dysfunkcyjnych do odpowiednich sagdow
dla nieletnich;
20) prowadzi zajecia profilaktyczne dla mtodziezy.
§ 56. Za rozwigzywanie problemow mieszczacych si¢ w sferze stosunkéw miedzyludzkich
odpowiedzialni s3a:
1) Dyrekcja Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) zwiazki zawodowe.
§ 57. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sa do wykonywania powierzonych im
odrgbnymi uregulowaniami zadan, a w szczegdlnos$ci do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg, przestrzegania przepisow bhp,
przestrzegania tajemnicy stuzbowej, upowszechniania zasad 1 praw okreslonych
konwencjami migdzynarodowymi.
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1)

2)

Rozdzial 6
Uczniowie Szkoly

§ 58.1. Uczniami Branzowej Szkoly I Stopnia Nr 2 w Kaliszu zostaja absolwenci szkot
podstawowych zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjno - Kwalifikacyjng w oparciu
0 decyzj¢ Kuratora Oswiaty na podstawie Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkéw
i trybu przyjmowania uczniow do szkot. %

2. Sposob powotania oraz zadania komisji okreslone sg odrebnymi przepisami.

§ 59. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Branzowej Szkole I Stopnia Nr 2 w Kaliszu
powinni posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia w zawodzie sprzedawca oraz zas§wiadczenie pracodawcy o przyjeciu na
praktyczng nauk¢ zawodu.

§ 59a. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci: **

ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatéw niezakwalifikowanych;

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetychi kandydatow
nieprzyjetych;

2. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona  inazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu  albo
niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

3. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
0 ktorym mowa w ust. 5, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

5. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkolty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

6. Postgpowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Do
postepowania uzupetniajacego przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio.

7. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

8. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sagdu administracyjnego 1 postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

9. Wymagane dokumenty na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego. Do klasy pierwszej
przyjmowani sg kandydaci zgltoszeni w komputerowym programie obstugi rekrutacji

§ 60. Ocenianie, klasyfikowanie, promowanie i podejmowanie decyzji o ukoniczeniu szkoty
odbywa si¢ w oparciu o obowigzujace regulaminy wydane przez Ministerstwo Edukacji
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Narodowej, w tym Rozporzadzenie MEN oraz Wewnatrzszkolne Ocenianie, podlegajace co
roku ewaluacji.®®
§ 61. Uczen korzysta z praw okreslonych aktami normatywnymi Rzeczypospolitej Polskiej
I konwencjami mi¢dzynarodowymi dotyczacymi praw dziecka, praw osobistych i praw
mtodocianego pracownika zawartych w Kodeksie Pracy.
§ 62. Szkota dba o bezpieczny pobyt ucznia na terenie swojej placowki, chroni go przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.
§ 63. W sytuacjach wyjatkowych (np. ujawnienie si¢ choroby ucznia podczas pobytu w
szkole) pielegniarka szkolna, pedagog, wychowawca, dyrekcja szkoty po uprzednim
kontakcie telefonicznym z rodzicem (prawnym opiekunem) moze odesta¢ ucznia do domu
pod warunkiem wskazania przez rodzica osoby, ktora go odbierze ze szkoly. %
§ 64. 1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Branzowej Szkoty I stopnia Nr 2 w Kaliszu;

2) wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty; dostepu do statutu szkoty oraz
innych dokumentow wewnatrzszkolnych;

3) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;

4) znajomosci programOw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;

5) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, §wiadczen socjalnych;

6) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, rozktadu lekcji;

7) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

8) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra innych;

10) wypowiadania opinii na temat programow nauczania i metod nauczania oraz spraw waznych
w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;

11) przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;

12) posiadania i gloszenia bez przeszkod wiasnych pogladow i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, Ze nie narusza praw 1 godnosci innych osob;

13) uzewng¢trzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych;

14) réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i §wiatopogladu;

15) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

16) poszanowania wilasnej godnosci;

17) opieki w czasie zaj¢é organizowanych w szkole;

18) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

20) wypoczynku podczas przerw $§wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej;

21) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
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22) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad

okreslonych przez dyrektora szkoty;

23) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym :
24) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
25) szanowania godnosci osobistej, pogladoéw i przekonan innych ludzi,

26) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
27) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie

dobranej fryzury;

28) przestrzegania postanowien zawartych w statucie. 37

1)
2)
3)
4)
5)
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

1)

2)
3)

4)

5)

2. Uczen w szkole ma obowigzek:

przestrzegania zasad kultury i wspotzycia;

dbania o honor i tradycje szkoty;

podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej;

okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom poprzez spolecznie akceptowane formy;

posiadania legitymacji szkolnej.

§ 65. Uczniom nie wolno:

przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

pali¢ na terenie szkoly papierosow i e-papierosow.

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw o podobnym dziataniu.
wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

spozywac positkdw 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komoérkowych. W sytuacjach naglych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty. 38

§ 66. Zasady korzystania z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunow przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3;

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu;

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3;

Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany w trybie ,,milczy”;

Nagrywanie dzwieku i1 obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia;

37 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
38 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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6) W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy uczen
ma obowiazek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub
moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty. 39

Rozdzial 6a*
Nagrody i kary

§ 66a. 1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowsa postawe,
3) wybitne osiggniecia,

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicéw, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwata dyrektora wobec klasy;

4) pochwata dyrektora wobec szkoty;

5) dyplomy, ksiazki i inne nagrody rzeczowe;

6) zamieszczenie informacji o nagrodzie lub wyrdznieniu na stronie internetowej;
7) listy pochwalne dla rodzicow.

4. Nagrody 1 wyrdznienia moga by¢ wyrazone w formie ustnej lub pisemnej (wygtaszane,
odnotowane w dokumentacji szkolnej lub wreczane na forum klasy, podczas zebran z rodzicami
lub na uroczystosciach szkolnych).

5. Nagrody finansowane sg przez rad¢ rodzicow oraz z budzetu szkoty.

6. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora
przyznata nagrod¢ (wychowawca, dyrektor szkoly) w terminie siedmiu dni od ogloszenia
informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

7. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwotlania.

8. Decyzja komisji jest ostateczna.

9. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym 1 nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig
ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie.

§ 66b. 1. W przypadku nie przestrzegania statutowych obowigzkow, stosuje si¢ okreslony
system kar, z tym Ze kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godno$ci ucznia.

2. Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela,
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym,

3% Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
40 Ychwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)

1)
2)

3)

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
nagana wychowawcy z pisesmnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,
Konsekwencja niewlasciwego zachowania si¢ ucznia mogg by¢ prace spoleczne na terenie
szkoty, badz zado$¢uczynienie w podobnej formie osobom pokrzywdzonym.
4, Kary udzielane sg w formie pisemne;.
5. Kara wymierzana jest na wniosek:
wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
rady pedagogicznej,
innych osob;
6. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,
wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go 0 wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oSwiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go 0 wymierzonej karze.

Rozdzial 6b*
Zasady przeniesienia ucznia do innej szkoly lub skreslenia z listy

§ 66¢. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o skreslenia z listy uczniow.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zlozenia wniosku o skreslenia z listy uczniow:
swiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;
rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;
swiadome fizyczne i psychiczne znegcanie si¢ nad cztonkami spotecznos$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;
dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
kradziez;
wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych cztonkdw spotecznos$ci szkolnej;
czyny nieobyczajne;
stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych

srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetoweyj;
12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13) popehnienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

4 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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§ 66d. 1. Podstawa wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym
zdarzeniu oraz protokot zeznan §wiadkdéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa §cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie rady pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
réwniez zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej pelng analizg
postepowania ucznia jako cztonka spoleczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos$¢. Wychowaweca klasy informuje
RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor Szkotly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja
rodzice lub prawny opiekun.

9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

10. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajgcia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 7
Wewnatrzszkolne Ocenianie*?

§ 67. 1. Wewnatrzszkolne Ocenianie jest czescig sktadowa Statutu szkoty. 43
2. Sprawiedliwa 1 wywazona ocena przedstawiona uczniowi przez nauczyciela oraz
uczciwie przeprowadzone sprawdziany i egzaminy przyczyniaja si¢ do podniesienia prestizu
nauczyciela 1 szkoty.
§ 68. Podstawa prawng Wewnatrzszkolnego Oceniania jes
1) rozporzadzenie MEN w sprawie warunkéw i sposobOw oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw
w szkotach publicznych;
2) rozporzadzenie MEN w sprawie podstaw programowych;
3) standardy osiaggnigc;
4) Statut szkoty.
§ 69.1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

t: 44

42 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020

43 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020

44 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z zrealizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —

w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziahu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie szkoty.

§ 70. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

la) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach

edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co

i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 71. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wg
przyjete] w szkole formy 1 skali;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia wg przyjetej w szkole formy.

§ 72. 1. W szkole wprowadza si¢ sposob uzasadniania ocen:

1) nauczyciel ustnie na zajgciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,

srodroczne 1 koncowe;

2) dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel jest zobowigzany
ustnie uzasadni¢ ustalone oceny biezace, $rdédroczne, roczne 1 koncowe w terminach

ustalonych z uczniem lub rodzicem;
26



3) uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych

4)

5)

1)
2)
3)

4)
5)

1)

2)
3)

1)

2)

uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnos$ci oraz
wskazanie:

a) co uczen zrobil dobrze,

b) co uczen ma poprawic,

€) w jaki sposob uczen ma poprawic oceng,

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju;
uzasadnienie oceny §rédrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegolne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac,
jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozy¢ pisemny
wniosek do Dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel
sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.
Pisemne uzasadnienie obejmuje wskazania, wymienione w pkt 3 lub 4. Pisemne
uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciggu trzech
dni roboczych przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

§ 73 Przy budowie WO wzieto pod uwage:*

jego uzytecznos¢;

wielowatkowos$¢, tzn. stosowanie wielu metod sprawdzania wiedzy;

otwarto$¢ oceniania, co oznacza, ze kazdy aspekt i faza oceniania powinny by¢ dostepne

dla wszystkich zainteresowanych;

pewnos$¢ wnioskowania o umiejetnosciach ucznia;

spojno$¢ wewnetrzna, co oznacza, ze kazdy sktadnik systemu oceniania powinien by¢

zgodny ze standardami oceniania i programem rozwoju szkoty.

§ 74. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
§ 75.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

wymaganiach edukacyjnych w zakresie swojego przedmiotu niezbednych do uzyskania

srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych;

o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Dokumentami potwierdzajagcymi przekazanie powyzszych informacji sa o$wiadczenia
rodzicow 1 ucznidw, ktore przechowywane sa przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow 1 wychowawcow klas.

3. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1, dostosowuje si¢ do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

4 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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3)

4)

5)

posiadajagcego  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 76.1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 77. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego na godzinie z wychowawca
zapoznaje uczniow klas pierwszych (w klasach starszych przypomina) z glownymi
zalozeniami Statutu szkoly (w tym z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem), Szkolnym
Programem Wychowawczo - Profilaktycznym i odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym. 46

§ 78. Wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami uczniéw klas pierwszych
przedstawia (rodzicom uczniéw klas starszych przypomina) gtowne zatozenia Statutu
szkoty, Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym. w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu
wrzesniu 1 potwierdzone przez rodzica podpisem na specjalnie sporzadzonym druku,
przechowywane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcow klas. 47

§ 79. uchylony*®

§ 80.1. Oceny sg jawne dla ucznia jego 1 rodzicoOw (prawnych opiekundw).

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ z chwilg jej przekazania informujac ucznia o tym,
co zrobit dobrze, co wymaga poprawy 1 jak nalezy dalej si¢ uczy¢. Uzasadnienie moze miec
forme ustng lub pisemna.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
wedtug nastepujacych zasad:

46 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
47 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
48 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

sprawdzone 1 ocenione pisemne prace domowe oraz sprawdzone i ocenione kartkowki
dotyczace zagadnien omawianych podczas dwdch ostatnich zaje¢ sa oddawane uczniom do
domu;

sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak testy i sprawdziany dotyczace
dzialéw programowych sga przechowywane w szkole przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, do konca danego roku
szkolnego, uczen moze je odebra¢ w pierwszym tygodniu nowego roku szkolnego. Po tym
terminie prace s3 niszczone przez nauczyciela przedmiotu;

sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi do wgladu na lekcji
badz, w przypadku nieobecnosci ucznia, podczas indywidualnych konsultacji;

oryginaty prac pisemnych sg udostgpniane do wgladu rodzicom ucznia, podczas zebran
rodzicow lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty;

udostepnianie odbywa si¢ w obecno$ci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic ma prawo
do uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie z § 75, dotyczacym uzasadnia oceny biezace;j
oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze struktura sprawdzianu, sposobem oceniania
pracy a takze do otrzymania wskazéwek zwigzanych z poprawa pracy;

sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac ucznia takich jak testy i sprawdziany dotyczacych
dziatléw programowych nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty z zastrzezeniem pkt 2.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 102, ust. 2
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom wedtug nastepujacych zasad:

na pisemny wniosek dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 4 udostepnia do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom Dyrektor szkoty lub inna osoba, przez niego upowazniona w terminie
I miejscu wspolnie ustalonym;

udostgpnianie odbywa si¢ w obecnosci Dyrektora szkoty lub osoby przez niego
upowaznionej. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego, zgodnie z § 72 oraz do
dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzaminoéw
I Sposobem oceniania pracy ucznia;

dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty;
dokumentacja moze by¢ kopiowana lub powielana. Dopuszcza si¢ rowniez robienie zdje¢
udostepnionej dokumentacji po uprzednim poinformowaniu nauczyciela przedmiotu.

§ 81.1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel tego przedmiotu
w szczegllnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, systematyczno$¢ udziatu ucznia
W zajeciach oraz jego aktywno$¢ w dzialaniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

2. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie oceniani sg wedlug systemu
punktowego, przeliczanego po zakonczonym bloku tematycznym na ocene w skali
sze$ciostopniowe;.
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3. Wymagane limity punktowe w poszczegdlnych blokach tematycznych / sprawnos$ciowych
uzaleznione s3a od liczby godzin przypadajacych na dany blok i s3 podawane uczniom
kazdorazowo do wiadomosci.
2. Na oceng z poszczegolnych blokow sktadajg si¢ punkty za:

1) aktywny udzial w jednostkach lekcyjnych w danym bloku,

2) umiejetnosci zaprezentowane podczas ich kontroli,

3) dodatkowe osiggniecia.
§ 82.1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego i technologii
informacyjnej uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepelnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢é
edukacyjnych na wczes$niejszym etapie edukacyjnym. Szczegdlowe zasady zwolnienia
ucznia okres$la rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkéw i Sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzaminow w szkotach publicznych.
§ 83.1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
§ 84.1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki jezyka obcego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
3. W przypadku zwolnienia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony’ albo ,,zwolniona”.
§ 85. Uczen podlega klasyfikac;ji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;.
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§ 86.1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Formy pisemne moga by¢ oceniane za pomocg punktow przeliczanych na oceny wedtug
progow procentowych. W szkole obowigzuje nastepujaca procentowa skala ocen
wedhug ktorej ustalane sa oceny biezace:

1) 1 - ocena niedostateczna 0% - 29%);
2) 2 -—ocena dopuszczajaca 30% - 49%;
3) 3 -ocena dostateczna 50% - 74%;
4) 4 -—ocenadobra 75% - 89%;
5) 5-ocena bardzo dobra 90% - 95%;
6) 6 —ocena celujaca 96% - 100% .

3. Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie — znakow "+" i
przyporzadkowujac im odpowiednie wartosci wedtug skali:

1)  stopien niedostateczny — 1;

2)  stopien niedostateczny plus — 1,5;

3) stopien dopuszczajacy minus — 1,75;

4)  stopien dopuszczajacy — 2;

5)  stopien dopuszczajacy plus — 2,5;

6) stopien dostateczny minus — 2,75;

7)  stopien dostateczny — 3;

8)  stopien dostateczny plus — 3,5;

9)  stopien dobry minus — 3,75;

10) stopien dobry — 4,

11) stopien dobry plus — 4,5;

12) stopien bardzo dobry minus — 4,75;

13) stopien bardzo dobry — 5,

14) stopien celujgcy minus — 5,75;

15) stopien celujacy — 6.

§ 87. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie sg $redniag

arytmetyczng ocen czastkowych.

2. Dopuszcza si¢ ustalanie ocen S$rddrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych na
podstawie $redniej wazonej ocen czastkowych. Ostateczna decyzja nalezy do
nauczyciela.

3. Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage
w hierarchii ocen.

4. Przyjmuje si¢ nastgpujacy system wag obowigzujacy w szkole:

1) waga 5 — konkursy, zawody sportowe (I, II, III miejsce, laureat, wyrdznienie, finalista
konkursow pozaszkolnych), praca klasowa, sprawdzian z catego dziatlu, wypracowanie
klasowe, aktywno$¢ w danym bloku ( dotyczy wychowania fizycznego), aktywno$¢ na
zaje¢ciach Szkolnego Kota Historycznego, projekty graficzne

2) waga 4 — dyktando, sprawdzian czgstkowy, test, konkursy i zawody sportowe (I, II, TII

miejsce w szkole), rozmowy sterowane (dotyczy jezykow obcych);
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3) waga 3 — odpowiedz ustna, recytacja, kartkowka (z zastrzezeniem ust. 6), projekt,
prezentacja multimedialna, ¢wiczenia praktyczne, aktywno$¢ (dotyczy jezyka polskiego
I jezykow obcych);

4) waga 2 - praca domowa, praca w grupach, referat;

5) waga 1 — aktywnos$¢ na przedmiocie (z zastrzezeniem ust. 5), zeszyt przedmiotowy/zeszyt
¢wiczen.

5. Waga przypisana aktywnos$ci na zajgciach moze r6zni¢ si¢ w zaleznosci od przedmiotu.

6. Waga przypisana kartkowkom moze r6zni¢ si¢ w zalezno$ci od przedmiotu i stopnia
trudnosci badanej wiedzy lub umieje¢tnosci. Waga 1-3.

7. Pod pojeciem aktywnosci na przedmiocie rozumie si¢:

1) czeste zglaszanie si¢ i udzielanie prawidtowych odpowiedzi na lekcji;
2) udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych;
3) wykonywanie dodatkowych zadan, pomocy naukowych.

8. Jezeli przy ustalaniu ocen $rddrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
uzna za zasadne wzigcie pod uwage $rednig wazong ocen czastkowych, to stosuje si¢
woOwczas nastepujace progi ( z zastrzezeniem ust. 1, 2):

1) stopien niedostateczny — od 1,00 do 1,74;
2) stopien dopuszczajacy —od 1,75 do 2,74;
3) stopien dostateczny — od 2,75 do 3,74;

4) stopien dobry —od 3,75 do 4,74;

5) stopien bardzo dobry — od 4,75 do 5,74;
6) stopien celujacy —od 5,75 do 6,00.

9. Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znaku ‘bs’ (brak napisanego

sprawdzianu/pracy klasowej/zapowiedzianej kartkowki) przyporzadkowujac mu warto$¢ —

0,01. Znak ‘bs’ zostaje skreslony po napisaniu przez ucznia zaleglej formy sprawdzenia

wiedzy.

10. Uczniowie piszacy po raz pierwszy sprawdzian w drugim terminie tracg prawo do

poprawy tych ocen, nie dotyczy to nieobecnosci spowodowanej chorobg lub sytuacja losowa

ucznia.

11. Jezeli uczen pisal niesamodzielnie prace klasowa, sprawdzian lub korzystat

z niedozwolonych pomocy otrzymuje ocene niedostateczng.

12. uchylony.*®

13. Prace klasowe, sprawdziany i testy obejmujace wigksza parti¢ materiatu zapowiadane

s z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

14. Prace klasowe 1 sprawdziany przeprowadza si¢ najpozniej do 2 tygodni przed terminem

klasyfikacji, z wyjatkiem przedmiotow rozszerzonych w danej klasie oraz przedmiotow

obowigzkowych na egzaminie maturalnym oraz zawodowym.

15. Nauczyciel przed kazdg praca klasowa 1 sprawdzianem okresla zakres materiatu i forme

sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci ucznia.

16. Sprawdziany wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu dwoch ostatnich lekcji moga odbywac sig

bez zapowiedzenia.

17. Na jezyku polskim zapowiedzenie lektury jest jednoznaczne z mozliwoscia

sprawdzenia znajomosci tresci lektury na poczatku jej omawiania.

4 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
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18. W przypadku, gdy uczen nie przeczytat lektury otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

19. W ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ najwyzej trzy sprawdziany i nie wiecej niz jeden
sprawdzian dziennie, z wyjatkiem mig¢dzyoddzialowych grup jezykowych, w ktérych
dopuszcza si¢ czwartg prace klasowa lub sprawdzian w tygodniu. Powyzszy zapis nie
dotyczy poprawy sprawdzianu.

20. Nauczyciel zobowigzany jest oceni¢, omowi¢ 1 udostgpni¢ uczniom sprawdziany
| pisemne prace w ciggu dwoch tygodni. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy klasowej
lub biezacego sprawdzianu wiadomosci, jezeli poprzednie prace i sprawdziany nie zostaty
sprawdzone, ocenione, oddane i omoéwione.

21. Uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu lub pracy klasowej z zastrzezeniem pkt 10.
22. Poprawa prac kontrolnych jest dobrowolna i odbywa si¢ w ciggu dwoch tygodni od
oddania prac.

23. Wszystkie zapowiedziane przez nauczyciela pisemne formy sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci sg obowigzkowe.

24. Uczen nieobecny na zapowiedzianym wczesniej sprawdzianie, pracy klasowej badz
kartkowce ma obowigzek napisania wyzej wymienionej formy sprawdzenia wiedzy
w terminie ustalonym przez nauczyciela.

25. Uczen zobowiazany jest do systematycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego lub
zeszytu ¢wiczen, przynoszenia na zajecia wymaganych przez nauczyciela materiatow
pomocniczych oraz do udostgpnienia ich nauczycielowi do wgladu.

26. Zeszyt przedmiotowy moze podlegac ocenie.

27. Nauczyciel moze nagrodzi¢ ucznia za aktywno$¢ na lekcji, nadobowigzkowe
przygotowanie do zaj¢¢, wpisaniem ,,+” do dziennika. Kazdy nauczyciel indywidualnie
okresla ilo$¢ plusow niezbedng do otrzymania oceny bardzo dobrej lub wyzszej.

28. Jezeli nauczyciel stosuje aktywizujace metody nauczania i prowadzi zaj¢cia w grupach,
to cata grupa otrzymuje jednakowa oceng¢ lub punkty za aktywno$¢, z wyjatkiem sytuacji, w
ktorej ktorys z uczniow odmowit wspotpracy z grupa.

29. W przypadkach szczegdlnych okreslonych indywidualnie przez nauczyciela danego
przedmiotu, np. z jezyka polskiego znajomos¢ tresci lektur szkolnych, z innych przedmiotow
weczesniej zapowiedziana lekcja powtorzeniowa, uczen nie ma prawa zglaszac nieprzygotowania
do lekcji, z wyjatkiem szczegdlnie waznych przypadkow losowych.

30. Uczen ma prawo do dwukrotnego nieprzygotowania si¢ do lekcji w okresie (jednokrotnego
w przypadku przedmiotu o 1 i 2 godzinnym wymiarze tygodniowo); nieprzygotowanie obejmuje
takze prace domowa, brak zeszytu i podrecznika oraz niezapowiedziang kartkowke; fakt ten
zglasza uczen na poczatku lekcji; uprawnienie to zawiesza si¢ na dwa tygodnie przed
wyznaczonym terminem wystawienia ocen srodrocznych lub koncowo rocznych do momentu
wystawienia ocen ostatecznych na pierwsze potrocze lub koniec roku szkolnego; uczniowie
w ostatnim pétroczu nauki w szkole nie majg prawa zgtaszaé nieprzygotowania. >°

31. Prawo do zgloszenia nieprzygotowania do zaj¢¢, braku zadania domowego lub zeszytu
¢wiczen uczen jest zobowigzany zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji. Jezeli uczen nie
zglosi tego faktu na poczatku lekcji, nauczyciel moze mu wystawi¢ oceng niedostateczng.
32. Nieprzygotowanie do zaje¢ spowodowane nieuzasadniong absencjg oceniane jest oceng
niedostateczng.

50 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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§ 88. 1. State obszary podlegajace ocenianiu:

1) ocenianie w szkole biezace i klasyfikacyjne $rodroczne zgodne jest z ocenami
klasyfikacyjnymi rocznymi i koncowymi okreslonymi w Rozporzadzeniu MEN,
Z nastepujacymi skrotami literowymi:

a) stopien celujacy — 6 — cel,

b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,

c) stopien dobry — 4 —db,

d) stopien dostateczny — 3 — dst,

e) stopien dopuszczajacy — 2 — dop,

f) stopien niedostateczny — 1 — ndst;
2. do ocen biezacych moga by¢ dotaczone znaki /+/ lub /-/;
3. pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w pkt 1 lit. a) —e);
4. negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w pkt 1 lit. f.
5. uchylony®?,
6. Szczegdlowe obszary podlegajace ocenianiu wraz z wymaganiami na poszczegoélne
oceny stanowig odrebny dokument i zamieszczone s3 na stronie internetowej szkoty:
www.zse.kalisz.pl.
§ 89. Poszczegodlne komisje przedmiotowe opracowuja i uaktualniajg Wewnatrzszkolne
Ocenianie oraz okreslaja sposoby formutowania ocen, ich skalg, forme¢ sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci w danym przedmiocie oraz wymagania zwigzane

Z poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi. >2
§ 90. 1. Przyjmuje si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnos$ci:
1) forma pisemna:
a) test,
b) praca klasowa,
c) sprawdzian,
d) kartkowka,
e) zadanie domowe,
f) dyktando,
g) referat,
h) inne;
2) forma ustna:
a) odpowiedz,
b) recytacja,
C) aktywnos¢,
d) inne;
3) forma sprawnosciowa:
a) c¢wiczenia,
b) umiejetnosci praktyczne,
c) inne.

51 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
52 Uchwata nr 21/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
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2. uchylony®,
3. Kartkéwka, jako forma biezacej kontroli, obejmuje materiat najwyzej z dwoch ostatnich
lekcji, nie wymaga zapowiedzi i nie moze przekracza¢ 15 minut.

§ 91. Czestotliwo$¢ oceny wiedzy i umiejetnosci zalezna jest od ilosci godzin danego
przedmiotu w tygodniowym rozkladzie zaje¢ (w przedmiocie o jednogodzinnym wymiarze
tygodniowo muszg to by¢ min. 2 oceny w semestrze).
§ 92.1. Jezeli uczen byt nieobecny w szkole podczas okreslonej formy sprawdzania
| oceniania, nauczyciel uczagcy wyznacza termin na wykonanie zalegltego zadania wg
wlasnego uznania,
2. W gestii nauczyciela pozostaje tez forma sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci.
3. Uczen uchylajacy si¢ od pisania zapowiedzianych prac klasowych, sprawdzianow
I klasowek, pisze ww. forme sprawdzania wiedzy niezwlocznie po powrocie do szkoty na
najblizszej lekcji danego przedmiotu.
4. Jezeli uczen byt nieobecny na zajeciach w szkole, ma obowiazek uzupeni¢ braki
W zeszycie przedmiotowym, zeszycie ¢wiczen, karcie pracy oraz wykona¢ zadania
praktyczne realizowane na zajeciach.
5. Zaleglo$ci powstale na skutek nieobecnos$ci ucznia na lekcjach musza by¢ uzupetnione
przez ucznia we wlasnym zakresie niezwtocznie po powrocie do szkoty.
6. Uczen jest zobowigzany okaza¢ uzupetnione zaleglosci na polecenie nauczyciela.
7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (dlugotrwata choroba, trudna sytuacja
losowa) dopuszczalne sa odstgpstwa od postanowien wewnatrzszkolnego systemu
oceniania, uwzgledniajace dobro dziecka.
§ 93. 1. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
zaje¢ dydaktycznych konczacych pierwszy okres.
2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.”;
3. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej, oraz;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
5. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
6. Na 2 tygodnie przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczeg6élni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia i1 jego
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rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie i formie okreslonych w Statucie
szkoty.
7. Przewidywana ocena koncowa $rodroczna i roczna wystawiona uczniowi nie moze by¢
nizsza niz ocena proponowana wystawiona przez nauczyciela.
8. uchylony®
9. Uczniowi zainteresowanemu uzyskaniem wyzszej niz przewidywana §rodroczna (roczna)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, na jego wniosek nauczyciel przedmiotu
wyznacza dodatkowy termin - w ciggu tygodnia od wystawienia oceny przewidywane;j,
a takze zakres oraz forme¢, w jakiej uczen ma prawo podwyzszy¢ ocen¢ przewidywang
(ustnie lub pisemnie).
10. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania ucznia o podwyzszenie
oceny klasyfikacyjnej oceny rocznej z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych jest:
1) uzyskanie ocen ze wszystkich prac pisemnych i sprawdzianéw w terminie okreslonym
przez Statut szkoty;
2) uzyskanie w ciggu okresu z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianéw, testow, co
najmniej 50% ocen wyzszych od oceny przewidywanej;
3) przynajmniej 70% frekwencja na zajeciach przedmiotu, z ktdrego uczen ubiega si¢
0 podwyzszenie oceny;
4) brak godzin nieusprawiedliwionych na zajeciach przedmiotu, z ktdrego uczen ubiega si¢
0 podwyzszenie oceny.
11. Na wniosek ucznia zainteresowanego uzyskiem wyzszej niz przewidywana roczna
klasyfikacyjna ocena zachowania, wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami,
zespotem klasowym i uczniem - w ciagu tygodnia od wystawienia oceny przewidywanej
ponownie rozpatruje t¢ ocen¢ analizujac przedstawione przez kazda ze stron argumenty
uzasadniajgce wystawienie oceny wyzszej.
12. Podstawe informacji biezacej oraz informacji dotyczacej przewidywanych §rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania stanowi dziennik elektroniczny.
Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sa do przyjmowania informacji o ocenach
biezacych, przewidywanych $rodrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych
i zachowania ucznia poprzez korzystanie z dziennika elektronicznego.
13. W przypadku przewidywanych ocen $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania rodzice zobowigzani sg do przyjecia informacji
poprzez ztozenie podpisu na karcie bedace; wydrukiem z dziennika elektronicznego
zawierajace] wykaz przewidywanych ocen. Podpisane przez rodzicéw karty uczen oddaje
wychowawcy. Wychowawca przechowuje otrzymane karty w teczce wychowawcy.
14. W razie dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole nauczyciele przedmiotu przekazuja
wychowawcy informacje o przewidywanych niedostatecznych §rodrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Na tej
podstawie wychowawca klasy sporzadza informacj¢ zbiorcza i wysyla listem poleconym
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia.
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1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

15.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne

zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocen¢ zachowania — wychowawca Kklasy po

zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

16. Podstawg zasiggnigcia opinii s3 wywiady i analizy zapisow dokumentujacych

osiagniecia i postawe ucznia w dzienniku elektronicznym.>®

17. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia. Oceny te nie majg wptywu na

promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

18. W przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy $rodroczng
I roczng oceng z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk zawodowych.

19. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na klasyfikacje

zachowania.

§ 94. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci kryteria:
wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw szkolnych (w tym noszenie obuwia zmiennego);
postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

§ 95. Skala ocen zachowania $rodroczna, roczna i koncowa jest nastepujaca, z nastgpujacymi

skrétami literowymi:

wzorowe - Wz;

bardzo dobre - bab;
dobre - db;

poprawne - pop;
nieodpowiednie - ndp;
naganne — ng.

§ 96.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania oparta jest na punktach uzyskanych przez ucznia

w ciggu okresu w poszczegolnych kryteriach zachowania. Opis kryteriow zachowania wraz
z punktacja przedstawia si¢ nastgpujaco:

Kryteria zachowania Punkty Uwagi do punktacji
Aktywnos¢:
a) w szkole: np. udzial w akademii, praca w | 5-10 pkt. za kazdg aktywnos$¢
samorzadzie uczniowskim, kotach
zainteresowan,
b) poza szkota: np. wolontariat, praca 15 - 20 pkt. | za kazda aktywnos¢

w Milodziezowej Radzie Miasta Kalisza,
udzial pocztu sztandarowego szkoty
w uroczystosciach miejskich, udziat
w Marszu Wolnosci,

1-10 pkt. za kazda aktywnos¢
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€c) w Kklasie: np. dbanie o wyglad klasy,

organizacja Wigilii  klasowej, praca

w samorzadzie klasowym.
Dzialalno$¢ edukacyjna: Zakazdy udziat w poszczeg6lnej formie od
a) konkurs 5-15 pkt 5 do 15 pkt.
b) olimpiada ' Ilo$¢ punktow zalezy od osiggnie¢ ucznia
c) zawody (zajete miejsce, etap).

Kultura osobista:

a) dba o zdrowie wilasne i innych, np. nie
pali papieroséw, nie stosuje przemocy
fizycznej i psychicznej,

b) kulturalnie zachowuje sie
pracownikow  szkoly 1
przestrzega regulaminu, np. nie uzywa

wobec
kolegow,

wulgarnych stoéw, zmienia obuwie, nie
opuszcza terenu szkoly podczas przerw,

c) dba o tradycje¢ i honor szkoty, np. chodzi
w stroju galowym podczas uroczystosci
szkolnych

10 pkt.

Uczen otrzymuje 10 pkt, gdy
w potroczu nie miat zadnej uwagi

o ztym zachowaniu.

Frekwencja

Za kazda godzing nieusprawiedliwiong
uczen otrzymuje jeden punkt minusowy.
musi  by¢

Nieobecnosé ucznia

usprawiedliwiona w ciggu siedmiu dni.

Punkty od wychowawcy klasy

1-20 pkt.

Gdy wychowawca uwaza, ze uczen
szczegolnie  wyrdznia  si¢  praca
w szkole 1 poza nig, wychowawca moze
wedhlug uznania doda¢ punkty.

Pochwaly, nagany, uwagi

Uczen otrzymuje punkty dodatkowe lub
punkty ujemne:

- zapochwale od dyrektora: 20 pkt.,

- zanagane od dyrektora: -20 pkt.,

- zapochwate od nauczyciela: 10 pkt.,
- zanagan¢ od nauczyciela:— 10pkt.

2. Uczen w kazdym okresie otrzymuje 99 punktéw, ktére odpowiadaja ocenie poprawnej

jako pozycji wyjsciowe;.

3. Uczen, ktory w poprzedniej klasie wykazat si¢ stuprocentowa frekwencja, na poczatku
kolejnego roku szkolnego otrzymuje dodatkowe 30 punktow do karty zachowania.

4. Nagana Dyrektora szkoty, (i/lub) uwagi od nauczycieli obnizaja ocen¢ do oceny dobre;.

5. Oceng roczng oblicza si¢ na podstawie Sredniej arytmetycznej punktow uzyskanych

w pierwszym i drugim okresie.

6. Punktacja i wymagania stawiane uczniom przy wystawianiu poszczegdlnych ocen

Z zachowania:
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1)
2)

3)
4)
5)
6)

wzorowe: 170 punktow i powyzej, uczen musi uzyskaé punkty ze wszystkich kategorii, nie
moze mie¢ zadnej godziny nieusprawiedliwionej;

bardzo dobre: od 145 do 169 punktow, uczen moze mie¢ do 5 godzin
nieusprawiedliwionych;

dobre: od 100 do 144 punktow;

poprawne: od 80 do 99 punktow;

nieodpowiednie: od 49 do 79 punktow;

naganne: ponizej 49 punktow.

7. W ostatnim roku nauki, wychowawca ma prawo do podwyzszenia oceny zachowania
ucznia, jezeli nie stwierdzi zadnych dziatan negatywnych w drugim okresie. Wowczas brane jest
pod uwage zachowanie ucznia w ciggu caltego cyklu nauki.

§ 97.1. Uczen powinien okazywac¢ usprawiedliwienia w dzienniczku ucznia.

2. Nieobecno$¢ ucznia niepelnoletniego moga usprawiedliwia¢ rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia w ciggu 7 dni liczac od dnia powrotu ucznia do szkoty. Po
przekroczeniu tego terminu nieobecnosc¢ traktuje si¢ jako nieusprawiedliwiona.

3. Zwolnienia z ¢wiczen w - f z calo$ci lub czesci roku szkolnego winny by¢ dostarczone
nauczycielowi uczacemu w ciggu 7 dni liczac od dnia wystawienia za§wiadczenia przez
lekarza.

4. Rodzic (prawny opiekun) ucznia niepetnoletniego moze zwolni¢ ucznia pisemnie
z ¢wiczen na pojedynczej godzinie w - f w uzasadnionych przypadkach.

5. Zwolnienie z ¢wiczen nie oznacza zwolnienia z obecnosci na lekcji w - f. Zwolnienie
takie jest mozliwe wtedy, gdy rodzic (prawny opiekun) wystapi o to na pi§mie z klauzula
,»ha moja odpowiedzialno$¢” oraz gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja.

6. Nieobecno$¢ ucznia pelnoletniego moze by¢é przez niego usprawiedliwiona
samodzielnie najpozniej w ciggu 7 dni liczac od dnia powrotu ucznia do szkoty. Po
przekroczeniu tego terminu nieobecnos¢ traktuje si¢ jako nieusprawiedliwiona.

7. Uczniowie Branzowej Szkoly I stopnia Nr 2 usprawiedliwiajg nieobecno$¢
przedstawiajac zwolnienia lekarskie. Dopuszcza si¢ takze usprawiedliwienie wg uznania
wychowawcy.

8. W sytuacjach wyjatkowych (np. ujawnienie si¢ choroby ucznia podczas pobytu w
szkole) pielegniarka szkolna, pedagog, wychowawca, dyrekcja szkoty po uprzednim
kontakcie telefonicznym z rodzicem (prawnym opiekunem) moze po wyrazeniu przez niego
zgody i na jego odpowiedzialno$¢ odesta¢ ucznia do domu.

§ 98. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 99. Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 100.1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny po przedstawieniu = dokumentu potwierdzajacego  to

usprawiedliwienie.
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3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wniosek wlasny lub rodzicoéw/opiekunow prawnych za zgoda
Rady Pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki.
§ 101.1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2. Egzamin Klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

§ 102.1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

5. Egzamin przeprowadza si¢ zgodnie z trybem przewidzianym w obowigzujacych przepisach.
§ 103.1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona
I nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imig
I nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

2. Do protokotu egzaminu klasyfikacyjnego dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

§ 104. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

§ 105. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 106.1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba Ze jest to ocena
negatywna. W takim wypadku ocena negatywna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem §107.

2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 107.

§ 107.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia ujete w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

40



3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow
(w przypadku rownej liczby decyduje przewodniczgcy komisji).

4. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.3 pkt.1) przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

5. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.3 pkt.1) ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

6. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly jako

przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe. W takim wypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.
§ 108. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
§ 109.1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji.

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik glosowania;

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
2. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 110. Do protokotu dolacza si¢ prace pisemne ucznia i zwi¢ztg informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia.
§ 111. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do w/w sprawdzianu
z zaj¢¢ edukacyjnych w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
§ 112. Przepisy §107stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.*
§ 113.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.
3. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako S$rednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, oceng te zaokragla si¢ do liczby catkowitej w gore.
4. Uczen konczy szkotg z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
§ 114.1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.
2. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
§ 115. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ negatywna z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
§ 116. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.
§ 117.1. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakoficzenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

§ 118.1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

2. W sktad komisji wchodza:

Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.2 pkt.2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

4. Dyrektor szkoty powoluje wtedy jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

§ 119.1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imie¢ i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 120.1. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

2. Uczef nie moze powtarza¢ trzykrotnie klasy o tym samym poziomie edukacyjnym.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 121. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdZniej jednak niz do konca wrze$nia.

§ 122.1. Uczen konczy szkote, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢

roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie

programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, otrzymat
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej

mowa w ust.1 uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

$redniej, o ktorej mowa ust.2 pkt.2) wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 123. Sposoby przyjmowania i zmiany Wewnatrzszkolnego Oceniania:

Wewnatrzszkolne Ocenianie opracowuje si¢ zgodnie z przepisami prawa;
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2) Wewnatrzszkolne Ocenianie jest dostepne wszystkim pracownikom szkoty i powinien by¢
znany uczniom oraz rodzicom;

3) w opracowaniu Wewnatrzszkolnego Oceniania uwzglgdnia si¢ propozycje i opinie;

a) nauczycieli reprezentowanych przez przewodniczacych Komisji Przedmiotowych;

b) rodzicow reprezentowanych przez Rad¢ Rodzicow;

C) uczniow reprezentowanych przez Samorzad Uczniowski. *’

§ 124. Dokonywanie zmian w tresci Wewnatrzszkolnego Oceniania nastgpuje na wniosek: *8

1) poszczegdlnych Komisji Przedmiotowych;

2) nauczycieli i wychowawcow;

3) Rady Rodzicow;

4) Samorzadu Szkolnego.

§ 125. Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Oceniania:

1) nasesji konczacej rok szkolny dokonuje si¢ przegladu funkcjonowania Wewnatrzszkolnego
Oceniania, ktory moze by¢ poprzedzony ankietowaniem uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) ewaluacja Wewnatrzszkolnego Oceniania nastepuje na sesji plenarnej Rady Pedagogicznej
podsumowujacej prace Szkoty w danym roku szkolnym;

3) przed ewaluacjg Dyrektor szkoty przyjmuje uwagi, propozycje, opinie i wnioski dotyczace
zmian Wewnatrzszkolnego Oceniania i przedstawia je grupie konsultacyjnej, ktora
informuje Rade Pedagogiczng o dokonanych zmianach;

4) ewaluacje Wewnatrzszkolnego Oceniania zatwierdza Rada Pedagogiczna.>®

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 126.1. Szkota prowadzi czynnosci administracyjne i gospodarcze.

2. Dzialalno$¢ finansowa szkoly prowadzona jest na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 127. Przydziaty czynnosci pracownikow szczegdtowo okreslaja uprawnienia, kompetencje
1 odpowiedzialno$¢ za prace na wyznaczonym odcinku.

§ 128.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami
0 archiwizowaniu, okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Dokumentacja przebiegu nauczania, ktéra podlega archiwowaniu z uwzglgdnieniem
kategorii archiwalnych jest przechowywana w wyznaczonym do tego celu pomieszczeniu.
§ 129. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami. %

1. uchylony

2. uchylony

§ 130. uchylony®!

§ 131. uchylony ©2
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§ 132. Jako date wydania §wiadectwa przyjmuje si¢ dat¢ zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 133. 1.Szkota posiada wtasny sztandar, ktory jest przechowywany w honorowym miejscu,
widocznym dla wszystkich przebywajacych w szkole®®

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty nauczycieli;

2) w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klas II-V, po trzy osoby z kazdego
oddziatu;

3) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

4) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

5) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szko6t 1 instytucji lub organizacji;

6) podczas uroczystos$ci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem);

7) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

8) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystosc;

9) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla
sztandar;

10)  sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci ko$cielnych.

2. Logo szkoty prezentuje wizerunek siedzacego Merkurego (Hermesa), mitologicznego
patrona kupcow 1 handlu, wraz z laska posiadajagca moc rozstrzygania sporéw zwang
kaduceuszem oraz nazw¢ Zespot Szkot Ekonomicznych w Kaliszu. Logo umieszczane jest na
stronach tytulowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp.

3. Do uroczystos$ci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe,Dzien
Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swicto Niepodlegtosci (11 listopada); Dzien Flagi i
Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),

4. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczgcie roku szkolnego,
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2) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,
3) Dzien Patrona szkoty,
4) pozegnanie absolwentow,
5) zjazd absolwentow,
6) zakonczenie roku szkolnego,
7) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.
5. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:
a) ,,.Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
¢) ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostajag w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;
d) Na zakonczenie cz¢sci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij”.
§ 134. Statut szkoly opracowano zgodnie z ramowym statutem szkoty publicznej ujetym
W Rozporzadzeniu MEN.
§ 135.1. Statut szkoly jest dostepny wszystkim pracownikom szkoty i powinien by¢ znany
catej spolecznosci uczniowskiej.
2. W planie pracy Szkoly ujeto obowigzek zapoznania nowoprzyjetych uczniow ze
Statutem szkoty w pierwszym miesigcu nauki przez wychowawcow klasowych (w klasach
starszych — przypomnienie).
3. Statut szkoty dostepny jest w bibliotece, u Dyrektora i Wicedyrektora oraz na stronie
internetowej szkoty.
4. uchylony®
§ 136 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogicznys;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkotg;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty. 65
§ 137. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.%®
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